ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

Instituto Municipal de
Transporte y Transito de Corozal
NIT: 823.001.932-1

Corozal, febrero 18 de 2021

Doctor
JOSE G. CONTRERAS MARQUEZ

Director IMTRAC
Ciudad

REF. Informe Estado Del Sistema De Control Interno

PERIODO EVALUADO: Segundo Semestre Vigencia 2020

INTRODUCCION

El Sistema de Control Interno del Instituto Municipal de Transporte y Transito de
Corozal ha iniciado el proceso de implementacién del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG articulandolo con los principios de Autorregulacion,
Autocontrol Y Autogestion del Modelo Estandar de Control Interno MECI y sus cinco
(5) componentes: 1. Ambiente de Control; 2. Evaluacion del Riesgo; 3. Actividades
de Control; 4. Informacién y Comunicacién; 5. Actividades de Monitoreo.

El presente informe muestra el resultado de las actividades realizadas por El Jefe
de Control Interno, a través de asesoramiento permanente, inspecciones,
entrevistas, recomendaciones verbales, circulares y oficios dirigidos a la estructura
administrativa y operativa del IMTRAC con sus respectivas conclusiones y
recomendaciones para la aplicacion de los correctivos necesarios con el fin de dar
cumplimiento a la mision, vision , plan estratégico y plan de accion institucional en
concordancia con las funciones propias de cada cargo, teniendo en cuenta los
elementos de la gestion de riesgos, ambiente de control interno, informacion y

comunicacion.

Carrera 24 No 31-38 Barrio San Miguel
Tel: 2857590 - Corozal - Sucre - Colombia
E-mail:contactenos@Iimtraccorozal .gov.co

TODOS HACEMOS EL CAMBIO

Escaneado con CamScanner




ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

Instituto Municipal de

T nsito de Coroz
T A OBJETIVO GENERAL

Presentar fundamentalmente los resultados del segulmiento a los diferentes
componentes y elementos de la tercera linea do defensa do MIPG, que se
encuentran en avance y/o proceso de fortalecimiento,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Evaluar los procesos del Instituto Municipal de Transportes y Transito de
Corozal IMTRAC dentro de su ambiente de control.

v Analizar el seguimiento al Plan Anticorrupcion y Mapas de Riesgo del Instituto
Municipal de Transportes y Transito de Corozal IMTRAC.

v Evaluar las actividades de control realizadas por parte del Instituto Municipal
de Transportes y Transito de Corozal IMTRAC durante el segundo semestre

de 2020.
v Estudiar los avances presentados en el Instituto Municipal de Transportes y

Transito de Corozal IMTRAC durante el segundo semestre de 2020, con

respecto al componente de Informacién y Comunicacion,
v Elaborar los respectivos analisis a las actividades de monitoreo que se

realizaron en la vigencia informada en la Entidad.

I AMBIENTE DE CONTROL

El IMTRAC asegura la efectividad del ambiente de control a través de la
consolidacién de su cultura ética, la gestion integral del recurso humano y un

adecuado direccionamiento estratégico.

Se realizaron los seguimientos internos programados para la vigencia 2020, ta
CGDS auditoria modalidad especial a los procesos contravencionales vigencia fiscal

2018, se enviaron Avances respectivos.
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Se continia consolidando desde la cultura ética, la gestion integral del recurso
humano para un adecuado direccionamiento  estratégico, sé realizaron
capacitaciones y actividades de bienestar laboral, de igual manera sé esta
realizando seguimiento y control a las actualizaciones de las hojas de vida de la
Planta de personal de la entidad (funcionarios y contratistas) en el SIGEP. Asi
mismo se continuado con la revision del cargue de la informacion en el SUIT; se
realizaron los seguimientos al Tramite de Peticiones, Quejas, Reclamos Yy

Denuncias (PQRD). Se ha fomentado la cultura del autocontrol en todos los
servidores de la entidad.

Il. GESTION DEL RIESGO

En materia de riesgos, €l IMTRAC ha venido trabajando para que el tema sea
gestionado de manera continua, al interior de todos los procesos y dentro del que
hacer institucional de manera cotidiana. Esto, en parte se puede observar en los
instrumentos que para este tema se han configurado dentro de la estructura que

soporta la gestion, en este caso, politicas de operacion, procesos y procedimientos,
y mapa de riesgos.

Existe un Plan Anticorrupcion y de Atencion al ciudadano el cual se encuentra
publicado en la pagina web del Instituto con el objeto de fortalecer un mecanismo
de lucha contra la corrupcion, como factor que pueda afectar el cumplimiento de los
objetivos institucionales, establecido mediante el Plan Anticorrupcion y de Atencion

al Ciudadano 2020. Al cual cuatrimestralmente se le viene realizando el seguimiento
respectivo.

Con el objetivo de consolidar la cultura de prevencion, deteccion y respuesta ante
actos que vayan en contra de los acuerdos éticos de la Entidad se hizo el
seguimiento Plan Anticorrupcion en los siguientes periodos: a corte 30de abril, 30
de agosto y 30 de diciembre de 2020.
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ll.  ACTIVIDADES DE CONTROL

Para cumplir sus objetivos institucionales y mitigar los riesgos asociados con su
operacion, el IMTRAC implementa mecanismos de control y seguimiento
permanentes, que le permiten asegurar altos niveles de calidad y excelencia en su
gestion.

Se presentaron y fueron publicados en la pagina web de la entidad por parte de la
oficina de Control interno los informes correspondientes para este periodo tales
como:

» Informe Ejecutivo Parametrizado Del Sistema De Control Interno Periodo:
PRIMER y SEGUNDO SEMESTRE De 2020

» Informe De Austeridad En El Gasto de toda la vigencia 202 con cortes
trimestrales.

» Seguimiento Plan Anticorrupcion con cortes de 30 de abril, 30 de agosto y 30
de diciembre de 2020

> Informe de PQRD primer y segundo Semestre de 2020

IV. INFORMACION Y COMUNICACION

El director realiza seguimientos y controles a las politicas y objetivos mediante
reuniones con los funcionarios y empleados del IMTRAC, afin de conocer los
avances para el Plan de Mejoramiento y en sus puestos de trabajos y detectar las
posibles limitaciones que se presentan para el desarrollo normal de sus funciones,
implementando los correctivos necesarios.

En lo que respecta a la gestibn de prensa, durante el periodo se elaboraron
boletines que fueron ampliamente difundidos por los medios de comunicacién

locales, pagina web y Redes sociales, se presentd Informe de gestion y rendicion
de cuenta.

Se han expedido boletines informativos internos, donde se presenta informacién de
primera mano a los empleados del IMTRAC.
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De igual forma, es importante mencionar que en la pagina del IMTRAC se encuentra
publicado todos los informes en los que se evidencia la informacién en sentido de
demostrar la transparencia, como un mecanismo de acceso a la informacién publica.

V. EVALUACION Y SEGUIMENTO

El Jefe de Control Inteno realiza continuamente egjercicios de monitoreo y
seguimiento a la gestion del IMTRAC, con el propésito de valorar la eficiencia,
eficacia y efectividad de sus procesos, controles, planes, programas y proyectos, de
tal forma que se puedan identificar de manera oportuna las desviaciones e
implementar medidas para mitigar los riesgos y alcanzar los objetivos
institucionales.

Se contintia aplicando la cultura del autocontrol. Lo anterior indica que se gestiona
un modelo de control interno de manera continua 'y sistematica, adopta practicas de
mejoramiento continuo en su operacion y gestiona sus riesgos efectiva y
eficientemente en todos los niveles.

V1. ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
El Sistema de Control Interno del IMTRAC ha logrado un nivel de madurez

aceptable, mediante una estructura de operacion que mitiga en forma adecuada los
riesgos inherentes a sus funciones.
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RECOMENDACIONES

v Teniendo en cuenta el andlisis realizado y el diagnostico que presenta el
IMTRAC a la fecha se hace necesario puntualizar algunas acciones de
mejoramiento que redundaran en el fortalecimiento y mejoramiento.

v Se recomienda adelantar de manera prioritaria 1as actividades relacionadas
con el proceso de Gestion Documental de la Entidad, las cuales no se han
implementado en la Entidad como el Registro de Activos de Informacién, y
en general los procesos de la organizacion documental.

v Actualizar las politicas contables, politicas de riesgo Y capacitar a los
funcionarios sobre las mismas.

v Es necesario articulary fortalecer programas de capacitacion, induccién y re
induccion

v Ajustar la documentacion de los procedimientos del Sistema de Gestion
Documental a los parametros establecidos por el Archivo General de la
Nacion en sus acuerdos, especialmente los procesos de disposicion de
documentos y preservacion a largo plazo. Asi mismo, documentar los
mecanismos existentes en la Entidad para el riesgo de pérdida de
informaciéon en soporte fisico, el Plan de conservacion documental, el

Programa de conservacién preventiva, el Plan de Preservacion Digital y la
utilizacién del Formato Unico de Inventario Documental — FUID para
inventariar toda la documentacion del archivo central y del archivo de gestion

v EL Jefe de Control Interno recomienda continuar con las acciones necesarias
para garantizar la adecuada implementacion, mantenimiento y mejora y
actualizacion continua del MECI y articularlo con el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG.

v Se recomienda la implementacion del plan integral de capacitacion, que sé
contemple las actividades de induccién y re induccion que fortalezca el
desarrollo de un programa para preparar al pre pensionado en el momento
del retiro del servicio.
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v Especialmente, los resultados recomiendan trabajar en los factores criticos

de éxito para el fortalecer esta dimension en la entidad se requiere articular

e implementar la linea estratégica y las lineas de defensa de MIPG
compromiso de la alta direccion con el sistema de control interno.

v Recordar a los empleados y contratistas del IMTRAC la actualizacion
permanente de la hoja de vida en el SIGEP.

SEGUIMIENTO A PLAN DE MEJORAMIENTO

PLAN DE MEJORAMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS POR
INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y TRANSITO DE COROZAL, ANTE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE.

Como resultado de la auditoria modalidad especial y regular practicada por la CGDS a el
Instituto Municipal de Transporte y Transito de Corozal 201 8

Modalidad especial REGULAR

expedientes  contractuales. o
anterior sustentado en el no legajado

Ademés ninguno de los expedientes
se encontraba foliado.

Criterio: Constitucion de 1981, Ley 534
de 2000.

docuemntos de las IAS y egresos. los
cuales se encontraron dispersos en

reglamentarios.si
mismo  corregir las

£s
adelantados

dentro de las Carpetas Contractuales | las diferentes dependencias  del | falencias que presentan / Nimera de
de los siguientes documentos: COP, | IMTRAC.Y se encuentran sin foliacion. | los expedientes | procesos
RP, RUT, aportes a la seguridad contractuales contratuale
social, documentos de las IAS y auditados. s

egresos. los cuales se encontraron organizados
disperso  en las  diferentes con la ley
dependencias de |a del IMTRAC. sucre. 594 de 2000

ORIGEN DESCRIPCION DE HALLAZGO U | ACCION  (ES) | INDICADD | META | RESPO | FECHA FECHA
OBSERVACION CORRECTIVA (S) | R(ES) NSABL | DEINICIO | TERMINA
E (5) CION
DE LA
EJECU
CION
HALLAZGD No. | | las cerpetas contractualesde los | Aplicar los preceptos | Nomero de 100% Qirector, | 1/09/72013 1/0/2070
Connotacidn: Administrativo siquientes documentos: COPRP RUT. | delaley 594 de 2000,y | procesos y Jefe de
Condicin: Desorden en todos los | aportes a I8 segurided social. | sus acuerdos | contractual Archivo
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tresorte certfico e o etrega Iz | publicestely coma lo gstzblece laley | 1978 e 1383 y realizar | vinculados Juridicoy
do=cme s empleades. T0 de 1998 decreto 1578 ¢ 1983 lzentrega  de 3 | con salerios Jefe de
doctscion 2 los | por debajo talenta
empleados. ge salzrics humano o
coorespondiente 3 | minimos / quizn
calzzday vestida. Nimera de haga sus
dotaciones VECES
entregadas
aempleados
vinculados
con derecha
HALLAZED Ko 4 E | l2 pagina Web el IMTRAC no se | Dar cumpliomiento a la Pagina web | 100% Direccion | VY2018 | VIZ/AA
\mtrac cuerta con un plan de accion | encuentra debidamente actualizado y implementacion de lo | actuslizada Asesar
¢e gobierng en linez de Iz vigencia presentaincumplimiento “parcizlenla | establecido en ls ley | /pagina web Juridicoy
7018 pers ng cuenta con actis normatividad vigente ley 1341 d2 2009. | 1341 de  Z003. | con el Jefe  de
administretivo de gobierns en linea artualizando y | cumplimient talento
publicands toda 12 | odeley 1341 humana o
informacion de 2009 quien
institucional que haga sus
requiere el plan de VECES
accion de gobierng en
linea.
HALLAZGO No. 5 el | I IMRAL no suministro libros | implementar el nuevo | una 100% Direccion | /03/7019 0220
equipo auditor salicits los libres | awliares. conciliaciones banacarias. | marco normative. | aplicacidn Asesor
contable de los cuales solo fueron | soportes de documentales de las | preparacion y | del nuevo Juridicay
suministrados €l libra mayor y el | operaciones. manual de politicas | aplicacion Dando | marco contador
balance en medio magnetico contables de acuerdo al nuevo marco | cumplimiento @ la | normativo 0 qQuien
normativa. resolucion 633 de Z006. | /libros haga sus
ley 42 de 1993, | auxilizres. veces
depuracuion contable | conciliacion
permanente y | es y
sostenible. politicas
contables
sequn
correspond
]
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MW!@JZ-] Se | se ovidencio sobreestimacion del | Realizar conciliaciones | Realizar las 100% Direccion | /09/2018 /1900
evidencio sobreestimacion del grupo | grupo efectvo en estado conlable del | bancarias.  teniendo conciliacion :
electivo en estado contable del | IMTRAC por la suma de $12247.983 el [ encuenta  edractos | 85 Contador
INTRAC. por la suma de $IZ24T7.983 | cual registra saldo en balance general [ bancarios v la | bancarias / o quien
¢l cual registra saldo en balance | por la suma de $IZA0.733 y segin informacion No de haga sus
general por fa suma de $I2540783 | extractos bancarios v certificado finenciaray dar | cociciliacion veces Y
y segin extractos bancarios Y emitido por el tesorero de la entidad la aplicacion a lo sefalado | es jefe
certificado emitido por el tesorerode | sumatoria de los saldos las cuentas | en Ia Resolucion 357 de | bancarias financier
a entidad s sumatoria de los saldos | bancarias al cierre de la vigencia 2018 | 7008 e instructivo 002 realizfdas 0
las cuentas bancarias  cierve de la | diue de $2722810 alectando esto la | de 2016 tenienda
vigencia 2018 fue de $2722BI0 | ram bilidad de las cifras revelad encuenta en
afectando esta la razonabilided de | fahta de conciliacion entre las areas de el
las cifras reveladas. contabilidad y el area fianciera. H‘[?;lelvﬂulﬁ
. _EL_____—-__—-__————__————-
HALLAZGO Nao.7 =0 | EIINTRAC no realizn depreciacion de Realizar la depreciacion | No de | 100% Direccion | /09/2013 /092020
grupo de propieda plantay equipo del | los bienes de la entidad. teniendo lo | de los Bienes'y reflejar | depreciacio .Ase_spr
INTRAC se encuentra reflejada en | sefaladoen |as normas contables. esta en la Contabilidad | n Juridicoy
estada financiera por la suma de del IMTRAC teiendo en realizadas al :nntad!:r
$I4SET00BS no se evidencio centalo sefaladoenla | grupo de 0 quien
registro de los mismos. ni se realizo resolucion 339 del propiedad haga sus
depreciacion. 7007 de la CGN. planta ¥ veces
equipo/ Mo
de
depreciacio
n reflejada
en la
contabilidad
del IMTRAL.
HALLAZGO No. 8 | Se evidencioincertidumbre en el <aldo | Realizar laconcilicianes | Realizar las | 100% Direccion | V09/208 | V 09/2020
Las cuentas por pagar presentaron de las cuentas por pagar, por el monta | respectivas entre las | conciliacion Asesor
saldo de SMASZBAI, asi mismo | de $1G.EIB 816 en estado financiern a | areas financieras ¥ el | es /MNode Juridicoy
conformadas por la adquisicion de | 31 de Diciembre de 2018, registran 12 | area contable. teniendo | conciliacion contadar
bignes y servicios por el manto de | suma de S44.5234(0 y en acto encuenta la resolcuion | es  entre o quien
$1499918 descuentos de nominas administrative e constitucion de 957 de 2008 v 193 de | cuentas por haga sus
$76.034,624 retenciones en [a fuente cierre presupuestal en resolucion No | 2016 pagar Y VeCeS
¢ impuesto de timbre con saldo de | 2018007 de enera de 2019 las cuentas estados
$12.780.736 recursos recibidos en | por pagar fueron constituidas por el financieros.
administracion 32258632 otras monto $ 61142226
cuentas  por  pagar fueron
constitiidas por €l monto de
$611422%8 pcasionando
incertidumbre  en s cifras
reveladas en estado financieros.
HALLAZGO No. 8 De | diferencias entre los  recaudos Realizar depuracion de | Realizar las 100% Direccion | 1/03/208 | /092020
acuerdo a la Relacion de los ingresos reflejados  en la  ejecucion 1a informacion finciera | conciliacion Asesor
recaudados por el IMTRAC, aportada presupuestal  de ingresos Y la | entre las areas | es /Node Juridicoy
por tesoreria, se recaudo en la | suministrada por el | ios del | presupuestal y | conciliacion contador
vigencia 2018 la suma total de | area de tesoreria en la suma de tesoreria, aplicndo lo | es  entrs 0 quien
$1.339.031.079 al comparar esta $368.305.389 sefalade  en  la | presupuesto haga sus
informacion de recaudos con lo que resolucion 357 de 2008 | y rtesoreria. veces
registra en ejecucion presupuestal de 2008
de ingresos se ohservan diferencias

por valor de §368.305.983
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la oficina de control interno se considera que a pesar de las diferentes dificultades
presentadas para la finalizacion o cumplimiento de la subsanacion de cada uno de los
hallazgos encontrados en ln auditoria realizada en la vigencia 2018, ¢l cual para la fecha de
dar cumplimiento no fue posible ¢l mismo debido a la pandemia del covid19 , pero que en
estos momentos ha sido subsanado dichos hallazgos, u pesar que algunos no se p%ldlCl‘Oﬂ
subsanar por lo anteriormente expuesto como el hallazgo 7 por lo cual la entidad se
comprometié realizar el proceso de la depreciacion segin certificacion adjunta  por lo
anterior la entidad implemento acciones de mejora para atender los hallazgos que ha
identificado la contraloria general del departamento de sucre en sus diferentes informes de
auditoria en ejercicio de su funcion constitucional de vigilancia fiscal.

cabe resaltar que debido a las limitaciones de cualquier estructura de control interno, pueden
ocurrir errores o irregularidades que no hayan sido detectadas bajo la ejecucion de nuestros
procedimientos de auditoria, evaluacion o seguimiento, previamente planeados.

La Unidad y las dreas que la componen, son responsables de establecer y mantener un
adecuado sistema de control interno y de prevenir posibles irregularidades conforme a lo
establecido en el Modelo de Planeacion y Gestion — MIPG y las tres lineas de defensa. Asi
mismo, es responsabilidad del drea la informacion suministrada, por cualquier medio, para
la realizacion de esta actividad de manera oportuna, completa, integra y actualizada y la de
informar en su momento las posibles situaciones relevantes y/o errores que pudieran haber
afectado el resultado final de la actividad.

Q—»fcm} Esdelo }\ﬂovf(pg ==2e1

MARY ARROYO MEZA
Jefe de Control Interno IMTRAC

Revis6: José G. Contreras Marquoez
Director IMTRAC
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Instituto Munlclpal de

Trasporte y Trensito de Corozal ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

INFORME DE EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE
SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2020

El cuestionario para la evaluacién del Control Interno Contable se estructura de la siguiente manera: se plantean
treinta y dos (32) criterios de control.

Las opciones de calificacion que se podran seleccionar para todas las preguntas seran “S[”, “PARCIALMENTE”
y “NO”, las cuales tienen la siguiente valoracion dentro del formulario:

EXISTENCIA (Ex) EFECTIVIDAD (Ef.)

RESPUESTA VALOR RESPUESTA  VALOR
sl 0,3 sl 0,7
PARCIALMENTE 0,18 PARCIALMENTE 0,42
NO 0,06 NO 0,14

Matriz de Evaluacion del Control interno Contable:

CALIFIC

NOMBRE ACION

OBSERVACIONES

ELEMENTOS DEL MARCO
NORMATIVO
.......... 1. . LA ENTIDAD HA DEFINIDO
LAS POLITICAS CONTABLES QUE
DEBE APLICAR PARA EL
RECONOCIMIENTO, MEDICION,
1.1.1 REVELACION Y PRESENTACION DE | SI Se han definido pliticas contables
LOS HECHOS ECONOMICOS DE
ACUERDO CON EL MARCO
NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE APLICAR?
.......... 1.1. ; SE SOCIALIZAN LAS
POLITICAS CON EL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO
CONTABLE?
..... ..1.2. ;LAS POLITICAS
143 ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN | PARCIAL
o EL DESARROLLO DEL PROCESO MENTE
CONTABLE?
.......... 1.3. ;LAS POLITICAS
CONTABLES RESPONDEN A LA
114 NATURALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE
LA ENTIDAD?
..... .14 (LAS POLITICAS
CONTABLES PROPENDEN PORLA |
115 REPRESENTACION FIEL DE LA
INFORMACION FINANCIERA?
.......... 2. SE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES,
REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, (ETC) | paRcIAL
1.1.6 PARA EL SEGUIMIENTO AL MENTE Parcialemnete se establecen
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO DERIVADOS DE
LOS HALLAZGOS DE AUDITORIA
INTERNA O EXTERNA?
117 |INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO | FRRCAL | parcialemnete se socializan
CON LOS RESPONSABLES?
.......... 2.2. ¢ SE HACE SEGUIMIENTO O | 5 0 1a 1
1.1.8 MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE MENTE Parcialmente se hace seguimiento
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO?
.......... 3. LA ENTIDAD CUENTA CON q
UNA POLITICA O INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO. MANUAL. REGLALPARCIAL, Sonmusat.unaaiusmssis

Se socializan las politicas con el

S ;
I personal involucrado

Parcialmente son aplicadas

Sl Siresponden a la naturaleza

Si propenden
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A LOS HECHOS ECONOMICOS
ORIGINADOS EN CUALQUIER
DEPENDENCIA?

.......... 3.1. ¢, SE SOCIALIZAN ESTAS

1110 |HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL m?ﬁ'? Parcialmente se socializan
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
.32, .SE TIENEN
IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS o
1.1.11 IDONEOS MEDIANTE LOS CUALES Sl Se tienen identificados
SE INFORMA AL AREA CONTABLE?
.......... 3.3 (EXISTEN
PROCEDIMIENTOS INTERNOS PARCIAL

1.1.12 Parcialmente

DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA | MENTE
APLICACION DE LA POLITICA?

.......... 4. { SE HA IMPLEMENTADO
UNA POLITICA O INSTRUMENTO
(DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA
O LINEAMIENTO) SOBRE LA PARCIAL
1.1.13 IDENTIFICACION DE LOS BIENES MENTE Parcialmente
FISICOS EN FORMA

INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE DE LA
ENTIDAD?

w41 ¢ SE HA SOCIALIZADO
ESTE INSTRUMENTO CON EL

1114 | bERSONAL INVOLUCRADO ENEL | Se ha socializado
PROCESO?
.......... 4.2. ,SE VERIFICA LA

1115 | INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES |SI Se verifican
FISICOS?

w5 SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA O
PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR
1.1.16 LAS CONCILIACIONES DE LAS Si Se cuenta con una directriz
PARTIDAS MAS RELEVANTES, ;A FIN
DE LOGRAR UNA ADECUADA
IDENTIFICACION Y MEDICION?
woer.5.1. ¢ SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, GUIAS O

1117 | PROCEDIMIENTOS CON EL sl Se spcializan
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?
.......... 5.2, 4 SE VERIFICA LA
APLICACION DE ESTAS PARCIAL .
1.1.18 | DIRECTRICES, GUIAS O MENTE | Parcialmente

PROCEDIMIENTOS?
.......... 6. { SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION
1119 EN QUE SE DEFINA LA PARCIAL
-l SEGREGACION DE FUNCIONES MENTE
(AUTORIZACIONES, REGISTROS Y
MANEJOS) DENTRO DE LOS
PROCESOS CONTABLES?
.......... 6.1. ¢, SE SOCIALIZA ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
1.1.20 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO
EN EL PROCESO?
.......... 6.2. ¢ SE VERIFICA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA PARCIAL
1121 | DRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, MENTE
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION?
.......... 7. ¢ SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA,
1.1.22 LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA | Sl Se cuenta con una directriz
LA PRESENTACION OPORTUNA DE
LA iINFORMACION FINANCIERA?
.......... 7.1. ¢ SE SOCIALIZA ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,
1.1.23 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION  |SI Se ha socializado
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO
EN EL PROCESO?
oo 7.2. ¢ SE CUMPLE CON LA

4 474 NIDEATRIZ A1IlA | INEAMIENTA (] Ca alianta Aaan 1ina Adiraateis

Parcialmente

PARCIAL

MENTE Parcialmente

Parcialmente
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1.1.26

1.1.27

 Instiiute Munlelp el de
sporte y Termnalto

e l)nlul:ll

.......... 8. LEXISTE UN
PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A
CABO, EN FORMA ADECUADA, (EL
CIERRE INTEGRAL DE LA
INFORMACION PRODUCIDA EN LAS
AREAS O DEPENDENCIAS QUE
GENERAN HECHOS ECONOMICOS?

Sl

ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

Existe un procedimiento

.......... 8.1. . SE SOCIALIZA ESTE
PROCEDIMIENTO CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

Sl

Se socializa el procedimiento

.82 (SE CUMPLE CON EL
PROCEDIMIENTO?

Sl

Se cumple con él procedimiento

1.1.28

.......... 9. (LA ENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR
PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE
PERMITAN VERIFICAR LA
EXISTENCIA DE ACTIVOS Y
PASIVOS?

Sl

Se tienen implementadaas

1.1.29

....9.1. .SE SOCIALIZAN LAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESQO?

Sl

Se socializan las directrices

1.1.30

.......... 9.2. ; SE CUMPLE CON ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
GUIAS O LINEAMIENTOS?

Sl

Se cumple con las directrices

1.1.31

.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, ¢ O LINEAMIENTOS
SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA
EL MEJORAMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE
LA INFORMACION?

PARCIAL
MENTE

Parcialmente

1.1.32

.......... 10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, (O LINEAMIENTOS
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO
EN EL PROCESO?

PARCIAL
MENTE

Parcialmente

1.1.33

.......... 10.2. ( EXISTEN MECANISMOS
PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO
DE ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, (O
LINEAMIENTOS?

Sl

Existen mecanismos para verificar

1.1.34

.......... 10.3. (EL ANALISIS, LA
DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE
CUENTAS SE REALIZA
PERMANENTEMENTE O POR LO
MENOS PERIODICAMENTE?

Sl

Se realizan

12111

.......... 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO
DE FLUJOGRAMAS, U OTRA
TECNICA O MECANISMO, (LA
FORMA COMO CIRCULA LA
INFORMACION HACIA EL AREA
CONTABLE?

Sl

Se evidencia

121.1.2

.......... 11.1. (LA ENTIDAD HA
IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES
DE INFORMACION DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE?

Sl

Se tienen identificados

12113

.......... 11.2. ¢ LA ENTIDAD HA
IDENTIFICADO LOS RECEPTORES
DE INFORMACION DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE?

S|

Se han identificado

12114

.......... 12. LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN
DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS
EN LA CONTABILIDAD, BIEN SEA
POR EL AREA CONTABLE, ;O BIEN
POR OTRAS DEPENDENCIAS?

Sl

Se encuentran individualizados

.......... 12.1. LOS DERECHOS Y
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1.21.1.6

Inatituto Municipal de
| Trasporte y Transito de Corozal

.......... 12.2. (LA BAJA EN CUENTAS
ES FACTIBLE A PARTIR DE LA
INDIVIDUALIZACION DE LOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES?

SI

ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

Es factible

1.21.1.7

.......... 13. ,PARA LA IDENTIFICACION
DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE
TOMA COMO BASE EL MARCO
NORMATIVO APLICABLE A LA
ENTIDAD?

S|

Se toma como base el marco normativo

1.21.1.8

.......... 13.1. ¢ EN EL PROCESO DE
IDENTIFICACION SE TIENEN EN
CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL
RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS

ECONOMICOS DEFINIDOS EN LAS
NORMAS?

S|

Se tienen en cuenta

1.21.21

.......... 14. ,,SE UTILIZA LA VERSION
ACTUALIZADA DEL CATALOGO
GENERAL DE CUENTAS
CORRESPONDIENTE AL MARCO
NORMATIVO APLICABLE A LA
ENTIDAD?

sl

Se utiliza la versién actualizada

1.2.1.22

.......... 14.1. ¢ SE REALIZAN
REVISIONES PERMANENTES SOBRE
LA VIGENCIA DEL CATALOGO DE
CUENTAS?

Sl

Se realizan revisiones permanentes

1.21.23

.......... 15. SE LLEVAN REGISTROS
INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS
ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA
ENTIDAD?

Sl

Se llevan registros individualizados

1.21.24

.......... 15.1. ¢ EN EL PROCESO DE
CLASIFICACION SE CONSIDERAN
LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL
MARCO NORMATIVO APLICABLE A
LA ENTIDAD?

Sl

Se consideran los criterios

1.2.1.31

.......... 16. (,LOS HECHOS
ECONOMICOS SE CONTABILIZAN
CRONOLOGICAMENTE?

Sl

Se contabilizan cronolégicamente

1.2.1.3.2

.......... 16.1. . SE VERIFICA EL
REGISTRO CONTABLE
CRONOLOGICO DE LOS HECHOS
ECONOMICOS?

Sl

Se verifica el registro contable

1.2.1.3.3

.......... 16.2. ¢ SE VERIFICA EL
REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS
HECHOS ECONOMICOS EN LOS
LIBROS DE CONTABILIDAD?

Sl

Se verifica el registro consecutivo

1.2.1.34

.......... 17. ,LOS HECHOS
ECONOMICOS REGISTRADOS
ESTAN RESPALDADOS EN
DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS?

SI

Estan debidamente respaldados

1.21.3.5

.......... 17.1. { SE VERIFICA QUE LOS
REGISTROS CONTABLES CUENTEN
CON LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN
INTERNO O EXTERNO QUE LOS
SOPORTEN?

S|

Se verifica que cuenten con los
documentos de origen interno o externo

1.2.1.3.6

.......... 17.2. ( SE CONSERVAN Y
CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS
SOPORTE?

Sl

Se conservan los documentos

1.21.37

.......... 18. { PARA EL REGISTRO DE
LOS HECHOS ECONOMICOS, SE
ELABORAN LOS RESPECTIVOS
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?

Sl

Se elaboran los respectivos
comprobantes

1.21.38

.......... 18.1. { LOS COMPROBANTES
DE CONTABILIDAD SE REALIZAN
CRONOLOGICAMENTE?

Sl

Se realizan los comprobantes

1.21.3.9

.......... 18.2. 4 LOS COMPROBANTES
DE CONTABILIDAD SE ENUMERAN
CONSECUTIVAMENTE?

1.2.1.3.10

SI

Se enumeran los comprobantes de
contabilidad

.......... 19. ¢ LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN
DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?

Sl

Se encuentras debidamente soportados

.......... 19.1. { LAINFORMACION DE
LOS LIBROS DE CONTABILIDAD

......
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1.2.1.3.12

| Instituto Municipal de

y Transito de Corozal

.......... 19.2. EN CASO DE HABER
DIFERENCIAS ENTRE LOS
REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD, ¢ SE REALIZAN LAS
CONCILIACIONES Y AJUSTES
NECESARIOS?

Sl

ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

Se realizan las conciliaciones

1.2.1.3.13

.......... 20. ¢ EXISTE ALGUN
MECANISMO A TRAVES DEL CUAL
SE VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE
LOS REGISTROS CONTABLES?

Sl

Existe el mecanismo

1.2.1.3.14

.......... 20.1. ¢ DICHO MECANISMO SE
APLICA DE MANERA PERMANENTE O
PERIODICA?

Sl

S| se aplica

1.2.1.3.15

.......... 20.2. ;LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN
ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS
ESTAN DE ACUERDO CON EL
ULTIMO INFORME TRIMESTRAL
TRANSMITIDO A LA CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION?

Sl

Se encuentran actualizados

1.2.1.41

.......... 21. 4 LOS CRITERIOS DE
MEDICION INICIAL DE LOS HECHOS
ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA
ENTIDAD CORRESPONDEN AL
MARCO NORMATIVO APLICABLE A
LA ENTIDAD?

Sl

Corresponden al marco normativo

12142

.......... 21.1. LOS CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS ACTIVOS,
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y
COSTOS CONTENIDOS EN EL
MARCO NORMATIVO APLICABLE A
LA ENTIDAD, ¢(SON DE
CONOCIMIENTO DEL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO
CONTABLE?

Sl

Son de conocimientos del personal
involucrado

1.2.1.43

.......... 21.2. ¢(LOS CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS ACTIVOS,
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y
COSTOS SE APLICAN CONFORME AL
MARCO NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE A LA ENTIDAD?

Sl

Se aplican conforme al marco normativo

1.2.21

.......... 22. SE CALCULAN, DE MANERA
ADECUADA, LOS VALORES
CORRESPONDIENTES A LOS
PROCESOS DE DEPRECIACION,
AMORTIZACION, AGOTAMIENTO Y
DETERIORO, ¢, SEGUN APLIQUE?

PARCIAL
MENTE

Parcialmente

1.2.2.2

.......... 22.1. ¢LOS CALCULOS DE
DEPRECIACION SE REALIZAN CON
BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA
POLITICA?

PARCIAL
MENTE

Parcialmente

1223

.......... 22.2 LA VIDA UTIL DE LA
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, ;Y
LA DEPRECIACION SON OBJETO DE
REVISION PERIODICA?

PARCIAL
MENTE

Parcialmente

1224

.......... 22.3. ( SE VERIFICAN LOS
INDICIOS DE DETERIORO DE LOS
ACTIVOS POR LO MENQS AL FINAL
DEL PERIODO CONTABLE?

PARCIAL
MENTE

Parcialmente

1225

.......... 23. ; SE ENCUENTRAN
PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS
CRITERIOS DE MEDICION
POSTERIOR PARA CADA UNO DE
LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?

PARCIAL
MENTE

Parcialmente

1.2.2.6

.......... 23.1. ( LOS CRITERIOS SE
ESTABLECEN CON BASE EN EL
MARCO NORMATIVO APLICABLE A
LA ENTIDAD?

PARCIAL
MENTE

Parcialmente

1227

.......... 23.2. ¢ SE IDENTIFICAN LOS
HECHOS ECONOMICOS QUE DEBEN
SER OBJETO DE ACTUALIZACION
POSTERIOR?

PARCIAL
MENTE

Parcialmente

2?27 1QF VFRIFICANIIF L A
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NORMATIVO APLICABLE A LA
ENTIDAD?

.......... 23.4. LA ACTUALIZACION DE
LOS HECHOS EGONOMICOS SE PARCIAL | b cialmente
REALIZA DE MANERA OPORTUNA? | MENTE e
.......... 23.5. . SE SOPORTAN LAS
MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN
ESTIMACIONES O JUICIOS DE PARCIAL | borcialmente
PROFESIONALES EXPERTOS MENTE
B AJENOS AL PROCESO CONTABLE?
.......... 24. , SE ELABORAN Y
st Eggﬁgggm OPORTUNAMENTE LOS
231, FINANCIEROS A LOS S|

DSV ARIOSIDELA INEORMACIEN Se elaboran y presentan oportunamente
FINANCIERA?
.......... 24.1. ; SE CUENTA CON UNA
POLITICA, DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA O
LINEAMIENTO PARA LA
DIVULGACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?
....242 ¢SE CUMPLE LA
POLITICA, DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA O
LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA
LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?
.......... 24.3. ;SE TIENEN EN CUENTA
12314 LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA S| Se tienen en cuenta para la toma de
2.314 | 'A TOMA DE DECISIONES EN LA decisiones
GESTION DE LA ENTIDAD? _
.......... 24.4. . SE ELABORA EL JUEGO
COMPLETO DE ESTADOS )
12.3.15 | FINANGIEROS, CON CORTE AL 31 DE |°! Eeelaran
DICIEMBRE?
25. ,LAS CIFRAS CONTENIDAS

ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

Se cuenta con una politica, directriz para

1.23.1.2 ;
la divulgacion de los estados financieros

Sl

12313 Sl Se cumple la poitica

1.2.3.1.6 Egll;\l%?DEESJ égﬁig‘ggf\fggag SE Sl Conisiden con los saldos en libros
LOS LIBROS DE CONTABILIDAD?
.......... 25.1 SE REALIZAN
VERIFICACIONES DE LOS SALDOS
1.2.317 EﬁkﬂscIZ%%E%P%SESE)EEEAESTADOS Sl Se realizan verficaciones de los saldos
PRESENTACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS? _
.......... 26. ( SE UTILIZA UN SISTEMA
1.2.3.1.8 :?QE‘LNRD;IC;@?S?E: ;220 SESUZAR E SI Si se utiliza un sistema de indicadores
FINANCIERA DE LA ENTIDAD?
26.1. ¢ LOS INDICADORES SE

AJUSTAN A LAS NECESIDADES DE | Se ajustan alas necesidades de la
1.2.3.1.9 || A ENTIDAD Y DEL PROCESO entidad

CONTABLE?

.......... 26.2. ¢, SE VERIFICA LA

FABILIDAD DE LA INFORMACION | g o ieriica

1.2.3.1.10 | 1)[1ZADA COMO INSUMO PARA LA
ELABORACION DEL INDICADOR?
.......... 27. (LA INFORMACION
FINANCIERA PRESENTA LA
1.2.3.1.11 | SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU | SI Presenta la debida ilustracion
ADECUADA COMPRENSION POR
PARTE DE LOS USUARIOS?

.......... 27.1. LAS NOTAS ALOS
ESTADOS FINANCIEROS CUMPLEN
CON LAS REVELACIONES
REQUERIDAS EN LAS NORMAS
1.2.3.1.12 | PARAEL RECONOCIMIENTO, Sl Cumplen con las revelaciones requeridas
MEDICION, REVELACION Y
PRESENTACION DE LOS HECHOS
ECONOMICOS DEL MARCO
NORMATIVO APLICABLE?
.......... 27.2. ,EL CONTENIDO DE LAS
NOTAS A LOS ESTADOS

1422113 E'Nﬁ'ﬂc,'EE,Q ,S,‘RE,\L%QFANCFEEMQ Sl Revela en forma suficiente la informagién

L —
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ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL
.......... 27.3. (ENLAS NOTAS A LOS
ESTADOS FINANCIEROS, SE HACE
823114 REFERENCIA A LAS VARIACIONES 5| Hacen referencias a las variaciones

- SIGNIFICATIVAS QUE SE significativas
PRESENTAN DE UN PERIODO A
OTRO?
o214, i LAS NOTAS EXPLICAN )
LA APLICACION DE METODOLOGIAS
O LA APLICACION DE JUICIOS
1.2.3.1.15| PROFESIONALES EN LA S|
PREPARACION DE LA

INFORMACION, CUANDO A ELLO
HAY LUGAR?

weeeenn27.5. § SE CORROBORA QUE LA
1.2.3.1.16 gg%wgglggupfﬁggfﬂ ALOS Sl Se corrobora que sea consistente
INFORMACION SEA CONSISTENTE? B
.......... 28. . PARA LAS ENTIDADES
OBLIGADAS A REALIZAR RENDICION
DE CUENTAS SE PRESENTAN LOS
ESTADC}\S FROS EN LA MISMA?OSI
NO ESTA OBLIGADA A RENDICION
1.31 DE CUENTAS (,SE PREPARA Sl Se presentan
INFORMACION FRA CON
PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?
.......... 28.1. { SE VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS ESTADOS
132 FINANCIEROS CON LAS SI Se verifica
PRESENTADAS EN LA RENDICION
DE CUENTAS O LA PRESENTADA
PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS?
.......... 28.2.  SE PRESENTAN
EXPLICACIONES QUE FACILITEN A
é%?ASI[EEES;t‘J)LE[SJEULSX ARIOS LA Sl Se presentan explicaciones
INFORMACION FINANCIERA
PRESENTADA?
.......... 29. (EXISTEN MECANISMOS
141 DE IDENTIFICACION Y MONITOREQ S| Existen los mecanismos de identificacion
ez DE LOS RIESGOS DE INDOLE y monitoreo
CONTABLE?
.......... 29.1. ; SE DEJA EVIDENCIA DE
1.4.2 LA APLICACION DE ESTOS Sl Se deja evidencia
MECANISMOS?
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO LA
PROBABILIDAD DE OCURRENCIAY
EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN )
LA ENTIDAD, 4 LA MATERIALIZACION | Sl selia establecido
DE LOS RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE?
.......... 30.1. ¢ SE ANALIZAN Y SE DA
UN TRATAMIENTO ADECUADO A LOS S| Se analizan y se da un tratamiento
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN adecuado
FORMA PERMANENTE?
.......... 30.2. ¢LOS RIESGOS
145 IDENTIFICADOS SE REVISAN Y Si Se revisan y actualizan
ACTUALIZAN PERIODICAMENTE?
.......... 30.3. ¢ SE HAN ESTABLECIDO
CONTROLES QUE PERMITAN
1.4.6 MITIGAR O NEUTRALIZAR LA Sl Se han establecidos.
OCURRENCIA DE CADA RIESGO
IDENTIFICADO?
.......... 30.4. ¢ SE REALIZAN
AUTOEVALUACIONES PERIODICAS
147 PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE S| s i )
- LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS e realizan autoevaluaciones
EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES
DEL PROCESO CONTABLE?
.......... 31. ¢, LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL PROCESO

148 CONTABLE POSEEN LAS S| Poseen las habilid i
HABILIDADES Y COMPETENCIAS L et cias

Explican la aplicacion de metdologias

133

1.4.3

144
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CONTABLE ESTAN CAPACITADAS
PARA IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PROPIOS DE LA
ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO
CONTABLE?

ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZ

1.4.10

.......... 32. ( DENTRO DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION
SE CONSIDERA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION
PERMANENTE DEL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO
CONTABLE?

Sl

Se considera

1.4.11

.......... 32.1. ¢ SE VERIFICA LA
EJECUCION DEL PLAN DE
CAPACITACION?

Sl

Se verifica

1.4.12

.......... 32.2. { SE VERIFICA QUE LOS
PROGRAMAS DE CAPACITACION
DESARROLLADOS APUNTAN AL
MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS
Y HABILIDADES?

SI

Se verifica

2.1

FORTALEZAS

Si

Se agiliza en forma organizada y
oportuna la informacién

2.2

DEBILIDADES

S|

N

2.3

AVANCES Y MEJORAS DEL
PROCESO DE CONTROL INTERNO
CONTABLE

Sl

Se evidencian los avances

2.4

RECOMENDACIONES

S|

N
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Inetituie M;lﬂlﬂlpnl de 5
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

ports ¥ Transito de Corozsl

VALORACION CUALITATIVA:

m——

CONTROL INTERNO CONTABLE
FORTALEZAS

Para la elaboracion de este informe se tomé como base la Ley 87 de noviembre 29 de
1993, por la cual se establecen normas para el ejercicio del Control Interno y la Resolucion
No. 357 del 23 de Julio de 2008 de la Contaduria General de la Nacion por la cual se
adopta el procedimiento de Control Interno Contable y de reporte del informe anual de
evaluacion a la Contaduria General de la Nacion y de acuerdo al Sistema Integrado de
Planeacion y Gestién del proceso de Evaluacion y Seguimiento de la Contaduria General
de la Nacion.

Se tienen identificados claramente los productos que integran el proceso contable, y los
que deben ser suministrados a la entidad y a los usuarios externos de dicha informacion.

Se cuenta con un equipo de trabajo profesional y competente que ejecuta las ac.tividades
relacionadas con el proceso contable y conocen suficientemente el Régimen de

Contabilidad Pablica aplicable para la Unidad.

La clasificacion de los registros contables es confiable debido a que las transacciones se
rigen por el Plan General de Contabilidad Publica.

Los libros y comprobantes de contabilidad son generados por el sistema que maneja los
aplicativos financieros.

DEBILIDADES

TN R T T T

El area de contabilidad no tiene identificados los riesgos de su proceso, lo que repercute en el
desarrollo adecuado de las actividades contables.

e

Los documentos que soportan la informacién financiera no se encuentran archivados de
acuerdo a los lineamientos de la Ley 594 del 2000 del Archivo General de la Nacién, lo que
puede generar una posible pérdida de documentacién y soportes.

SRR

o

Debilidad en el andlisis financiero que involucre indicadores para medir e interpretar la
realidad financiera de la Unidad.

S

No se han incorporado Las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF y
tampoco las NICSP que permitan tener una informacion mas precisa y concisa para la
toma de decisiones.

No se cuenta con un sistema de indicadores para analizar e interpretar la realidad
financiera, econémica social y ambiental del IMTRAC.

RIS

o

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

-' El IMTRAC cuenta con un comité de Sostenibilidad Contable, que permite adelantar y
g tomar accioneg, que contribuyen al mejoramiento continuo del proceso contable, a través
’ de la ‘depuracm‘)n permanente de la informacién, con el fin de obtener unos' estados
financieros que reflejen la realidad de la situacion financiera y contable de La Institucion

RECOMENDACIONES

g Es importante que la informacion contable suministrada a la direccion esté acompanada

d?_ un ac_iecuac!o_ analisis e interpretacion, soportada en calculos de indicadores de gestion
y financieros, utiles para mostrar la realidad financiera de la entidad.

et A A A F DT

Escaneado con CamScanner



,n.mulo Municipal de
porte v Transito de Corozal

ontinuar con | — ALCALDIA MUNICIPAL DE COR!

8ontables " |oE:s e(l?b:r:?(:lon oport'una a !os Estados Financieros, informes, reportes -
arémetro’s i rganismos de' inspeccion, vigilancia y control de acuerdo a los
p ablecidos en el Régimen de Contabilidad Publica.

La informacién contable referente a los est ' ' '
: ados financieros debe ser publicada en la pagina
web de la entidad acorde a lo dispuesto en el Régimen Contable. i Pes

Los manuales de politicas, procedimientos Yy demas practicas contables deben ser

debidamente actualizados a fin que sirvan de guia u orientacion efectiva del proceso
contable.

Cordialmente,

%,«,’ < /kxwo\,p%

MARY ARROYO MEZA
Jefe De Control Interno-IMTRAC-

Revis6: Yovani Mendoza Santos Reynaldo Chamorro Pérez |
Tesorero IMTRAC Contador IMTRAC

Aprob6: José Contreras Marquez
Director IMTRAC

Nota : Por motivo de teletrabajo en casa,( debido al covid19)y no contar ¢
dichos funcionarios. Al momento de auditoria puede ser verificado. Original firmado.

on las herramientas (scaner ) no se pudo registrar las firmas de
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923272624 - Instituto Municipal de Transporte y Transito de Corozal
GENERAL
01-01-2020 al 31-12-2020
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
OmzNoAm|m<>_.c>0_OZIOOZ._.NO_.l_z._.mwzolooz.;mrm

-

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

.......... 1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS
CONTABLES QUE DEBE APLICAR PARA EL
RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y
PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE
ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE APLICAR?

111

Si

Se han definido pliticas contables

0,93

INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE?

1.1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON EL PERSONAL

Sl

Se socializan las politicas con el personal involucrado

1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS
EN EL DESARROLLO DEL PROCESO CONTABLE?

PARCIALMENTE

Parcialmente son aplicadas

~_....1.3.LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A LA

1.1.4) T URALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD?

Sl

Si responden a la naturaleza

1.1,

)]

1.4. LAS POLITICAS CONTABLES PROPENDEN POR LA
REPRESENTACION FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERA?

Si propenden

.......... 2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS DE NEGOCIO,

1.1.6|GUIAS, ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE

LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS
HALLAZGOS DE AUDITORIA INTERNA O EXTERNA?

PARCIALMENTE Parcialemnete se establecen

0,60

—_...2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE

1.1.7|SEGUIMIENTO CON LOS RESPONSABLES?

PARCIALMENTE Parcialemnete se socializan

.......... > 2 SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL
1.1.8| S UMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO?

PARCIALMENTE |Parcialmente se hace seguimiento
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<eeeeee-3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O

INSTRUMENTO (PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE

119 NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE A

1.1.10

FACILITAR EL FLUJO DE INFORMACION RELATIVO A LOS

HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS EN CUALQUIER
DEPENDENCIA?

.......... 3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL

IPARCIALMENTE |Parcialmente

0,69

PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESQO?

PARCIALMENTE

Parcialmente se socializan

1.1.1

.......... 3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS

IDONEOS MEDIANTE LOS CUALES SE INFORMA AL AREA
CONTABLE?

Sl
,

fwm tienen identificados

1.1.12

DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA APLICACION DE LA
POLITICA?

.......... 4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O

PARCIALMENTE |Parcialmente

1.1.13

INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIAO
LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS BIENES
FiSICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD?

PARCIALMENTE |Parcialmente

0,88

1.1.14

Sl

Se ha socializado

1.1.15

BIENES FiSICOS?

Sl

Se verifican

.......... 5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA O

11.16 PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE

LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA
ADECUADA IDENTIFICACION Y MEDICION?

Se cuenta con una directriz

0,86

.......... 5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O

1.1.17|PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL

PROCESQ?

Sl

Se spcializan

1.1.18=m 5.2. SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS

DIRECTRICES, GUIAS O PROCEDIMIENTOS?

PARCIALMENTE |Parcialmente

.......... 6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN QUE SE

1.1.19|DEFINA LA SEGREGACION DE FUNCIONES

(AUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE
LOS PROCESOS CONTABLES?

PARCIALMENTE |Parcialmente

0,60

S 6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA,

1.1.20|LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL

PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

PARCIALMENTE |Parcialmente
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wee......5.2. SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION?

PARCIALMENTE

Parcialmente

...... -...7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO,
GUIA, LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA
PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION
FINANCIERA?

Sl

Se cuenta con una directriz

1,00

1.1.23

...71. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

Se ha socializado

1.1.24

.....7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION?

Sl

Se cuenta con una directriz

1.1.25

.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO,
EN FORMA ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA
INFORMACION PRODUCIDA EN LAS AREAS O
DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS ECONOMICOS?

SI

Existe un procedimiento

1,00

1.1.26

—.......8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

Se socializa el procedimiento

1.1.27

8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO?

SI

Se cumple con el procedimiento

1.1.28

.......... 9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR
PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES DE
INFORMACION, QUE LE PERMITAN VERIFICAR LA
EXISTENCIA DE ACTIVOS Y PASIVOS?

Sl

Se tienen implementadaas

1.1.29

.91 SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL

Sl

Se socializan las directrices

PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
......9.2. SECUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES,

Sl

Se cumple con las directrices

1.1.30) 52 SCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS?

1.1.31

.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS
SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE
CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE
LA CALIDAD DE LA INFORMACION?

PARCIALMENTE

Parcialmente

0,78

10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES,

1.1.32|PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON

PARCIALMENTE

Parcialmente

EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

1.1.33

.......... 10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,

Sl

Existen mecanismos para verificar

INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS?

Escaneado con CamScanner



.......... 10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO
1.1.34|DE CUENTAS SE REALIZA PERMANENTEMENTE O PORLO  |SI Se realizan
MENOS PERIODICAMENTE? :

~....11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U
1.2.1.1.1|OTRA TECNICA G MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA  |SI Se evidencia 1,00
LA INFORMACION HACIA EL AREA CONTABLE? .

.......... 11.1. LA ENTIDAD HA {DENTIFICADO LOS

1.2.1.1.2|PROVEEDORES DE INFORMACION DENTRO DEL PROCESO |[SI Se tienen identificados
CONTABLE?

11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS RECEPTORES

Escaneado con CamScanner

1.2.1.1.3|5E INFORMACION DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? =i Se han identificado
— 12, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE
+ 211 4| ENCUENTRAN DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN LA st s N
2.1.1.4) .\ ONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA CONTABLE, O BIEN | e encuentran individualizados 1.00
POR OTRAS DEPENDENCIAS?
.......... 12.1. LOS DERECH L
12115 CHOS Y OBLIGACIONES SEMIDENA | Se miden a partir de la individualizacion

PARTIR DE SU INDIVIDUALIZACION?

.......... 12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE
1.2.1.1.6|LA INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y S| Es factible
OBLIGACIONES?

.......... 13. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS
1.2.1.1.7\ECONOMICOS, SE TOMA COMO BASE EL MARCO Sl Se toma como base el marco normativo 1,00
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

.......... 13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACION SE TIENEN
1.2.1.1.8|EN CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE :m_ Se tienen en cuenta
LOS HECHOS ECONOMICOS DEFINIDOS EN LAS NORMAS?

.......... 14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL
1.2.1.2.1{CATALOGO GENERAL DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL |SI Se utiliza la version actualizada 1,00
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

—___141. SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES SOBRE

; lizan revisiones permanentes
1.2.1.2.2} V' \/IGENCIA DEL CATALOGO DE CUENTAS? Sl - jjpses==n P
—_.15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS ] T
...... Sl Se llevan registros individualizados 1,00
12123 HECHOS ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? 9
.......... 15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION SE o
1.2.1.2.4|CONSIDERAN LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO St Se consideran los criterios
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
.......... 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN S| Se contabilizan cronolégicamente 1.00

1.2.1.3.1| CRONOLOGICAMENTE?




TR — 16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE - S5 ariEa ol reaisho Aot
1>“|CRONOLOGICO DE LOS HECHOS ECONOMICOS? B¢ verfica &7 regisiro con'a

.......... 16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE
1.2.1.3.3|LOS HECHOS ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE IsI Se verifica el registro consecutivo
CONTABILIDAD?

A7, LOS HECHOS ECONOMICOS REGISTRADOS ESTAN .
1:2.1.3-4| R ESPALDADOS EN DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS? = Estandebidamente respaldadas

1,00
.......... 17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS CONTABLES

12.1.3.5{CUENTEN CON LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O[Sl 8 vefficaigg e Guerten coniios Coclimenios €6 argen
EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? il

S, — 17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS -

DOCUMENTOS SOPORTE? Sl Se conservan los documentos

Escaneado con CamScanner

.......... 18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS
1.2.1.3.7)JECONOMICOS, SE ELABORAN LOS RESPECTIVOS
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD?

12138 oo 18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE

Sl Se elaboran los respectivos comprobantes 1,00

REALIZAN CRONOLOGICAMENTE? S Se realizan los comprobantes
12139 wr.......18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE

ENUMERAN CONSECUTIVAMENTE? Sl

Se enumeran los comprobantes de contabilidad
.......... 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN

1.2.1.3.10|DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE SI
CONTABILIDAD?

19,1, LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE

Se encuentras debidamente soportados 1,00

1.2.1.3.11|CONTABILIDAD COINCIDE CON LA REGISTRADA EN LOS Si
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? |

wre....19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE LOS

Considen con la registrada en clos comprobantes

121312 REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS COMPROBANTES DE

CONTABILIDAD, ;SE REALIZAN LAS CONCILIACIONES Y Sl Sewrealizanlas conciliaciones
AJUSTES NECESARIOS?

......... 20. EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL =
1.2.1.3.13|SE VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE LOS REGISTROS Sl

Existe el mecanismo
CONTABLES?

1,00

124344 20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA f
) <7 ""|PERMANENTE O PERIODICA?

Sl Sl se aplica

IR 20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN
121315 ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN DE ACUERDO CON EL

1] i
ULTIMO INFORME TRIMESTRAL TRANSMITIDO A LA sl Se encuentran actualizados !
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION?




.......... 21.LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE LOS
12141 HECHOS ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD

CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA
ENTIDAD?

Sl Corresponden al marco normativo

1,00

.......... 21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS,
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN

1.2.1.4.2|EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD, SON DE
CONOCIMIENTO DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE?

Sl

Son de conocimientos del personal involucrado

.......... 21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS,
121423 PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS SE APLICAN

CONFORME AL MARCO NORMATIVO QUE LE CORRESPONDE

A LA ENTIDAD?

Se aplican conforme al marco normativo

.......... 22. SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS
VALORES CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE
DEPRECIACION, AMORTIZACION, AGOTAMIENTO Y
DETERIORO, SEGUN APLIQUE?

1.2.21

PARCIALMENTE

Parcialmente

0.60

1999l 22 1. LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE REALIZAN
“““-“|CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA?

PARCIALMENTE

Parcialmente

.......... 22 2. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTAY
1.2.2.3|EQUIPO, Y LA DEPRECIACION SON OBJETO DE REVISION
PERIODICA?

PARCIALMENTE

Parcialmente

.......... 22 3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO DE
1.2.2.4|LOS ACTIVOS POR LO MENOS AL FINAL DEL PERIODO
CONTABLE?

PARCIALMENTE

|Parcialmente

.......... 23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS

1.2.2.5|LOS CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO |PARCIALMENTE

DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?

Parcialmente

0,60

1226 ......23.1.LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN
] -€-<O1E| MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

PARCIALMENTE

Parcialmente

.......... 23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS QUE

1227\ hEBEN SER OBJETO DE ACTUALIZACION POSTERIOR?

PARCIALMENTE

Parcialmente

.......... 23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICION POSTERIOR SE

1 1.2.2 8|EFECTUA CON BASE EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN |PARCIALMENTE

EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

|
Parcialmente

12.2.|= 23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS
-<-£-JECONOMICOS SE REALIZA DE MANERA OPORTUNA?

PARCIALMENTE

Parcialmente

CALAAAL £ 24 L Ad A bl A
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TENNNRERTFSITIsETOSY

T

FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O JUICIOS DE
1.2.2.10

PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL PROCESO

CONTABLE?

w....23.5. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES

PARCIALMENTE

Parcialmente

1.2.3.1.1|LOS ESTADOS FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA
INFORMACION FINANCIERA?

....... 24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE

Sl

Se elaboran y presentan oportunamente

1,00

1.2.3.1.2|PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO PARA LA
DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?

vereen28.1. SE CUENTA CON UNA POLITICA, DIRECTRIZ,

St

Se cuenta con una politica, directriz para la divulgacion
de los estados financieros

1.2.3.1.3|PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA
LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?

........ 242 SE CUMPLE LA POLITICA, DIRECTRIZ,

Se cumple la poitica

......... 24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS

1.2.3.1.4|FINANCIEROS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA Sl

GESTION DE LA ENTIDAD?

Se tienen en cuenta para la toma de decisiones

1.2.3.1.5|1 NANCIEROS, CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE?

24 4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS

:wm elabora

12316

FINANCIEROS COINCIDEN CON LQOS SALDOS DE LOS LIBROS

25 LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS

DE CONTABILIDAD?

Conisiden con los saldos en libros

1,00

1.2.31.7

.......... 25 1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS SALDOS
DE LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS PREVIO |SI
A LA PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?

Se realizan verficaciones de los saldos

12318

.......... 26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA
ANALIZAR E INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA DE LA |SI

ENTIDAD?

Si se utiliza un sistema de indicadores

1,00

1.2.319

.......... 26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS S|
NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL PROCESO CONTABLE?

Se ajustan alas necesidades de la entidad

1.2.3.1.10

.......... 56 2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFORMACION
UTILIZADA COMO INSUMO PARA LA ELABORACION DEL Sl
INDICADOR?

Se verfifica

1.2.3.1.11

.......... MN;_ZﬂOwZ_)O_OZ _u_2>20_mm>_ummmmz._‘>_.>
SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU ADECUADA 7
COMPRENSION POR PARTE DE LOS USUARIOS?

s

Presenta la debida ilustracion

1,00
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.......... 27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CUMPLEN CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS
1.2.3.1.12|NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, S Cumplen con las revelaciones requeridas
REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS
ECONOMICOS DEL MARCO NORMATIVO APLICABLE?

.......... 27.2. EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA jente la .
INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y CUANTITATIVO PARA [ Revela en forma suficiente la informacion
QUE SEA UTIL AL USUARIO? |

1.2.3.1.13

.......... 27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, SE
1.2.3.1.14|HACE REFERENCIA A LAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS
QUE SE PRESENTAN DE UN PERIODO A OTRO?

Sl Hacen referencias a las variaciones significativas
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.......... 27.4. LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE
1.2.3.1.15 METODOLOGIAS O LA APLICACION DE JUICIOS SI Explican la aplicacién de metdologias

43119 pROFESIONALES EN LA PREPARACION DE LA
INFORMACION, CUANDO A ELLO HAY LUGAR?

.......... 27.5. SE CORROBORA QUE LA INFORMACION
1.2.3.1.16|PRESENTADA A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA sl
" T|INFORMACION SEA CONSISTENTE?

Se corrobora que sea consistente

.......... 28 PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR
RENDICION DE CUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS
FROS EN LA MISMA? S| NO ESTA OBLIGADA A RENDICION DE

1.3.1| CUENTAS ¢ SE PREPARA INFORMACION FRA CON 8l Se presentan 1,00
— |PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE PROPENDAN POR LA

TRANSPARENCIA?

.......... 58.1. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS CONLAS | S vail
1.3.2| b L ESENTADAS EN LA RENDICION DE CUENTAS O LA ' e verifica
PRESENTADA PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS?

1.3.3|A LOS DIFERENTES USUARIOS LA COMPRENSION DE LA 1Sl Se presentan explicaciones
INFORMACION FINANCIERA PRESENTADA?
1.4.4) 29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y - . : . .
41| MONITOREO DE LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? Sl Existen los mecanismos de identificacion y monitoreo 1.00
e 29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACION DE . :
“+-2|ESTOS MECANISMOS? SI Se deja evidencia
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE
143 OCURRENCIA Y EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA
4. S| Sl se ha establecido 1.00

ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS DE
INDOLE CONTABLE?
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.......... 30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENT!

(¢}
ADECUADO A LOS RIESGOS DE iNDOLE CONTABLE EN
FORMA PERMANENTE?

Si

Se analizan y se da un tratamiento adecuado
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.......... 30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN Y
ACTUALIZAN PERIODICAMENTE?

Se revisan y actualizan

1.4.6

.......... 30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE
PERMITAN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE
CADA RIESGO IDENTIFICADO?

Se han establecidos.
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PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS CONTROLES

PROCESO CONTABLE?

.......... 30.4. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES PERIODICAS

IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL

Se realizan autoevaluaciones

31.LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL

1.4.8|PROCESO CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES Y

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU EJECUCION?

Poseen las habilidades y competencias

1,00

CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR LOS

L HECHOS ECONOMICOS PROPIOS DE LA ENTIDAD QUE

31.1.LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO

Se encuentran capacitadas

TIENEN IMPACTO CONTABLE?
32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
O>v>0_ﬁ>0_0 SE CONSIDERA EL DESARROLLO DE

1.4.10| S OMPETENCIAS Y ACTUALIZACION PERMANENTE DEL

Se considera

1,00

PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE?
32.1.SE VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE

Se verifica

32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE

1.4.12 0>_U>O_._‘>O_OZ Omm>mm~0r_|>00m APUNTAN AL

A N‘w AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL

Se verifica

MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES?

Se agiliza en forma organizada 'y oportuna la
informacién

FORTALEZAS

N

DEBILIDADES

Se evidencian los avances

INTERNO CONTABLE

N

[ I
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