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INFORME PORMENORIZADO DEL ESTADO DE CONTROL INTERNO 2018
(Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion)
Periodo Evaluado: 12 de Julio de 2016 al 12 de Noviembre 2016

PRESENTACION
El Jefe de Control Interno del Municipio de Corozal, ejerciendo las funciones de
evaluador independiente al sistema de Control Interno de este instituto, dando
cumplimiento a las disposiciones contenidas en el articulo 9° de la Ley 1474 de
2011, a continuacion presenta el informe sobre el estado del control interno en la
Entidad, correspondiente al periodo julio de 2016 — noviembre de 2016.

El informe presenta fundamentalmente los resultados del seguimiento a los
diferentes componentes y elementos del MECI, que se encuentran en avance y/o
proceso de fortalecimiento.

OBJETIVO GENERAL
Ejercer la funcion con criterio de independencia, con el propésito de agregar valor
al Sistema de Control Interno para que los Procesos y procedimientos — apliquen
los correctivos necesarios, garantizando el cumplimiento de las acciones y metas
trazadas en busca del mejoramiento continuo de IMTRAC.
OBJETIVO ESPECIFICOS
e ldentificar que los controles definidos para los procesos y actividades de la
planeacion y gestion, se cumplan por los responsables de su ejecucion.
e Verificar la existencia de procedimientos adecuados para realizar cada una
de las operaciones de informacién y comunicacion.
e Cumplir con el propésito de Acompariamiento y Asesoria consagrado como
funcion primordial de las Oficinas de Control Interno. '

INFORME EJECUTIVO CUATRIMESTRAL - MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO - MECI - NOVIEMBRE 12 DE 2016 @
Avances

Los fines administrativos se estan logrando con base al Plan De Capacitacion,
Plan Anti Corrupciéon Y De Atencion Ciudadana, Plan de Accién, Politicas de
Austeridad del Gasto, Auditorias proyectadas en el segundo semestre del afio

Modulo De Planeacion Y Gestion
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2016, todas estas acciones han sido publicadas en la pagina web del Instituto y
socializadas con los funcionarios de la entidad.

Se continud con la ejecucion y cumplimiento del plan anual de capacitaciones a
los funcionarios del Instituto.

Se la inicio actualizacion del cargue de tramites en la plataforma SUIT.
Se actualizaron hojas de vida en el SIGEP.

Se continta con la digitacion diaria en la plataforma HQ RUNT de los accidentes
o no accidentalidad presentada en el municipio para la asignacion de nuevos
rangos, que es de estricto cumplimiento.

Dificultades
Publicacion de los contratos en el SIA OBSERVA.

Sigue pendiente activar los planes: de Bienestar y salud ocupacional, Plan de
Incentivos, adoptar el sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Modulo De Evaluacién Y Seguimiento

Avances
La Oficina de control Interno en cumplimiento del rol de evaluacién y seguimiento,
viene cumpliendo con la elaboracion, seguimiento y coordinacién con las areas en
la elaboracion y presentacion oportuna de los informes de Ley que debe presentar
la Entidad a los diferentes Organos de control. Se presentaron los avances al plan
anticorrupcion y atencion al ciudadano, de austeridad del gasto, del sisterria de
control interno y control interno contable.

La Direccion del IMTRAC como estrategia de autoevaluacion y autocontrol, liderd
y desarrollé en la Entidad una campana de sensibilizacion sobre los principios del
MECI “Autocontrol, Autogestion Y Autorregulacion”.

La direccion realiza seguimientos y controles a las politicas y objetivos mediante
reuniones ocasionales con los funcionarios y empleados del IMTRAC, que
permiten la socializacion y re induccion en aras del mejoramiento continuo. Es de
anotar que las aplicaciones de estos métodos de evaluacion traen una serie de
beneficios para la organizacién como la mejora y estimulacion del trabajo en
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equipo, promueve y ayuda a compartir el conocimiento y lograr un compromiso
frente al fortalecimiento institucional.

Dificultades
El Sistema de Gestion de la Calidad y MECI, requiere continuar con la mejora
continua a través de la actualizacion de los Procesos, Procedimientos, Formatos,
Mapas de Riesgos.

Es necesario fortalecer el Sistema de Control Interno Contable de la Entidad con el
fin de gestionar de manera eficiente la informacion contable y financiera y
especificamente se recomienda continuar con el proceso de depuracion de las
operaciones reciprocas Y los ajustes de las cuentas contables.

Emprender acciones para concientizar a los servidores publicos de la necesidad
de realizar periédicamente ejercicios de autoevaluacion.

Eje De Informacién Y Comunicacion

Avances
Durante este periodo se realizaron actividades tendientes a informar y socializar
entre los funcionarios acontecimientos de indole noticiosa y aspectos afines a la
gestion institucional.

Del mismo modo, se han adelantado gestiones para la actualizacion de contenidos
de la pagina con el propésito de dar cumplimiento a la ley de transparencia y
acceso a la informacion.

Dificultades
No Publicacién de todos los contratos en la pagina web. A

ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
En general, se considera y conceptla que el estado de implementacion, desarrollo
y mantenimiento del Sistema de Control Interno para el IMTRAC es adecuado y
pertinente. A la fecha se obtiene un avance de cumplimiento aceptable en los
requisitos minimos del Modelo Estandar de Control Interno

Se enfatiza en que el Sistema de Control Interno del IMTRAC es responsabilidad
de todos y no es responsabilidad exclusiva del Jefe de Control Interno, en ese
sentido, es necesario continuar con el fortalecimiento de la cultura del Autocontrol

Carrera 24 No 31-38 Barrio San Miguel
Tel: 2857590 - Corozal - Sucre - Colombia
E-mail:transitodecorozalsucre@hotmail.com
Por la renovacion de Corozal



~
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

Instituto Municipal de
Transporte y Transito de Corozal
NIT: 823.001.932-1

en todos los Niveles para realizar mejoras en la Gestién Institucional y en los
resultados evaluadores tanto internos como externos.

RECOMENDACIONES
Es necesario que las instrucciones y directrices dadas mediante Circulares y
Resoluciones internas, tengan la adecuada divulgacion y vigilancia para que se
conviertan en controles efectivos que permiten evitar posibles errores y
desviaciones en los procesos.

Falta herramienta informatica para seguimiento a las peticiones, quejas y
reclamos. Colocar un buzon de sugerencias, quejas y reclamos.

Se recomienda verificar muy bien cada una de las etapas precontractuales,
contractuales y post contractuales, con el fin de evitar riesgos por potenciales
incumplimientos de requisitos técnicos, legales y de oportunidad tanto para la
contratacion, como para tramite de cuentas de cobro, asi como el eficaz
cumplimiento de la labor de supervision contractual y la oportuna liquidacion de
contratos y convenios.

Presentado por:

YN CUELLO QUIROZ
Jefe deiControl Interno IMTRAC
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Diréctor IMTRA
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