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INFORME PORMENORIZADO DEL ESTADO DE CONTROL INTERNO
(Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion)
Periodo Evaluado: 12 de Noviembre de 2015 al 12 de Marzo 2016

PRESENTACION: Para dar cumplimiento a la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, la
Oficina de Control Interno del IMTRAC, realiza el Informe Pormenorizado con corte
a 12 de marzo de 2016, donde se presenta la evaluacion del Estado del Sistema
de Control Interno en este Instituto, teniendo en cuenta las situaciones observadas
en cada uno de los médulos: 1. Planeacién y Gestién 2. Evaluacion y Seguimiento,
y un Eje Transversal de Informacion y Comunicacion del nuevo Modelo Estandar
de Control Interno — MECI (Decreto 943 de 2014), presentandose los avances y
dificultades del sistema para que a través de estas se tomen acciones de mejora y
se puedan cumplir las metas y objetivos institucionales trazados fortaleciendo los
procesos de planeacion y de definicion de politicas, para la correcta toma de
decisiones.

OBJETIVO GENERAL
Ejercer la funcidén con criterio de independencia, con el proposito de agregar valor
al Sistema de Control Interno para que los Procesos y procedimientos apliquen
los correctivos necesarios, garantizando el cumplimiento de las acciones y metas
trazadas en busca del mejoramiento continuo en el IMTRAC.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

» ldentificar que los controles definidos para los procesos y actividades de la
organizacion, se cumplan por los responsables de su ejecucion.

» Determinar la existencia y calidad del sistema de gestion y procedimientos
de control del Instituto.

» ldentificar, describir, y valorar los riesgos internos y externos que amenazan
los objetivos y proponer planes de mejoramiento en busca de la eficacia,
eficiencia y transparencia. 7,

INFORME EJECUTIVO PORMENORIZADO DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO — MARZO DE 2016

Modulo De Planeacion Y Gestion
Avances

Atendiendo los lineamientos del Estatuto Anticorrupcién se publicaron en la pagina
web de la Entidad, el Plan De Capacitacién, Plan Anti Corrupciéon Y De Atencion
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Ciudadano previsto para el afio 2016 se publicé el presupueste para la vigencia
2016.

Se socializ6 el Plan General de Auditorias PGA para el afio 2016 el cual fue
aprobado.

Se realiz6 la re induccion y planificacién estratégica y misional del Instituto con
todos los funcionarios y empleados.

La alta direccidon realiza seguimientos y controles a las politicas y objetivos
mediante reuniones ocasionales con los funcionarios y empleados del IMTRAC.

Para el periodo informado se realizaron actividades de capacitacion en tematicas
de Transito y Transporte, manejo del sistema HQ RUNT.

Se presentaron por parte de la oficina de Control interno los informes
correspondientes para este periodo tales como: Seguimiento al Plan
Anticorrupcion, Informe de Austeridad en el Gasto, Informe Ejecutivo Anual del
Sistema de Control Interno, Informe de Gestion del Segundo Semestre de la
Oficina de Control Interno, Realizacién y Reporte al CHIP del Informe de Control
Interno Contable, Informe Semestral a la CGDS del Sistema de Control Interno,
Consolidacion del Avance de Plan de Mejoramiento, entre otros.

Dificultades
Las actualizaciones de las hojas de vida de la Planta de personal del IMTRAC
(funcionarios y contratistas) en el SIGEP. Actualizar el cargue de la informacion en
el SUIT; Actualizar los seguimientos al Tramite de Peticiones, Quejas, Reclamos y
Denuncias (PQRD).

Modulo De Evaluaciéon Y Seguimiento g’/

Avances
Se viene adelantando los compromisos y hallazgos del Plan de Mejoramiento con
la Contraloria General del Departamento de Sucre, producto de la auditoria
vigencia 2014.

Se adopté el Plan de Auditorias Internas para la vigencia 2016.
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Por otra parte se efectu6 seguimiento, con corte a diciembre de 2015, a la
ejecucion y avance al Plan Anticorrupciéon y de Atencién al Ciudadano el cual se
encuentra publicado en la pagina web de la Entidad.

Se realizaron en el término establecido los informes a cargo de la Oficina de
Control Interno: Ejecutivo Anual del Sistema de Control Interno y de Control
Interno Contable vigencia 2015.

Dificultades
Fortalecer el autocontrol al cumplimiento oportuno de las acciones incluidas en el
Plan de Mejoramiento.

Se requiere mayor compromiso con la formulacion y oportunidad en el
cumplimiento de los Planes de Mejoramiento, producto de las auditorias realizadas
por las Contralorias, porque algunas actividades estan pendientes por corregir y
suscribir los planes de mejoramiento resultados de auditorias internas.

Eje De Informacién Y Comunicacion

Avances
Se disefié una pagina web que permite publicar toda la informacion relacionada
con la funcionalidad del IMTRAC para una mayor cobertura con los usuarios.

Se cuenta con una pagina web institucional, internet, correo institucional.

Durante este periodo se realizaron actividades tendientes a informar y socializar
entre los funcionarios acontecimientos de indole noticiosa y aspectos afines a la
gestion institucional que fueron difundidas en reuniones presenciales.

En lo que respecta a la gestion de prensa, durante el periodo se elaboraron
boletines que fueron ampliamente difundidos por los medios de comunicacién

locales, pagina web y Redes sociales.
6
Dificultades

El representante de la alta direccion es el encargado de liderar la implementacion
de ley 594, se requiere que incentive al personal, que se capacité en Organizacion
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de Archivos de Gestién, a que lleve a la practica los conocimientos adquiridos,
que se adquieran los elementos y equipos necesarios para cumplir con esta labor.

El proceso de Gestidon Documental debe ser fortalecido y brindar los recursos
necesarios para cumplir con las exigencias tanto del archivo nacional como del
sistema de control interno MECI Calidad.

ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
El Sistema de Control Interno de IMTRAC reporta que el modelo estd en un
desarrollo intermedio y se debe continuar con actividades de mejoramiento para
avanzar a una mejor calificacién largo plazo.

El jefe de Control Interno considera que es importante que la Administracién se
comprometa con desarrollando de las acciones que contribuyen a lograr el
funcionamiento del MECI. Que se impulse en forma permanente la mejora
continua.

Mejorar los factores que enmarcan el Sistema de Control Interno estos son
Ambiente de Control, Informacién y Comunicacién, Actividades de Control,
administracion de Riesgos y seguimiento (autoevaluacion); dar importancia al
tema de la aplicacion de ley 594 de 2000, planes, de bienestar social, mejorar los
aspectos relacionados con clima organizacional, etc. Autoevaluacion Institucional
de los indicadores, mejorar los aspectos relacionados con el entorno de control.

Fortalecer el eje trasversal de la informacién y comunicacién, con la
implementacion y el fortalecimiento de canales institucionales de comunicacion.

RECOMENDACIONES
Dar cumplimiento a las actualizaciones de hojas de vida en el SIGEP. Sigue
pendiente la actualizacion del Manual de funciones, la Escala salarial

La Direccion debe asumir mayor liderazgo frente a los procesos de evaluacion y
seguimiento del MECI. Igualmente se debe analizar de manera detallada las
debilidades presentadas, socializarlas con todo el equipo y de manera especial
con los responsables de proceso para que sean superadas.

~

Encausar acciones especificas para fortalecer el Sistema de Gestion guridad
y salud en el Trabajo, prestar importancia a los programas de Bienestar Social, e
incentivos.
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Mejorar el tema de recepcion y seguimiento de PQRDS, para mejorar el control y
andlisis del término de respuestas al Cumplimiento de dichas PQRDS, en cada
una de las dependencias y garantizar la respuesta oportuna de las mismas.
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